
                                                                                                                                                                            Периодичность предоставления – полугодие до 5июля, 

                                                                                                                                                                                                               год до 29 декабря. По состоянию на – 01 июля 2021    

                                                                                                                                                                             или 30 декабря 2021г. 

                  Информация о результатах СОУТ и установленных гарантиях и компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях  

                                                                                                                        труда 

                     Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Гимназия №3 имени Б.В.Шапошникова» г.Брянска  

                                                                                                                                               (полное наименование предприятия, организации)                                                                                             

                           Первичная профсоюзная организация МБОУ «Гимназия №3 имени Б.В.Шапошникова» г.Брянска  

                                                                                         (Наименование организации профсоюзов, объединения организаций профсоюзов) 
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 Наименование 
организации 
(предприятия) 
проводившей СОУТ, 
дата проведения 
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   Количество рабочих мест с вредными  
             условиями труда (3 класс) 

Количество рабочих мест, на 
которых класс/подкласс 
снижен вследствии 
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                  Численность работников (человек) 

отпуск после 
проведения            
СОУТ 

доплаты после 
проведения СОУТ 

отчисления на 
долгосрочную 
пенсию после 
проведения СОУТ 
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     3.4 

применения 
Методики 
проведения 
СОУТ 

Реализации 
мероприятий 
по 
улучшению 
условий 
труда  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
№ 470 от 
01.11.2017 

АНО «БУМЦ» 152 102 79 79 98 1 2            

                    

                    

                    

             Итого: 152 102 79 79 98 1 2            



 

Дополнительная информация: 

Судебные решения по обжалованию результатов СОУТ, снижения или отмены гарантий и компенсаций (при наличие) 

№ Решения. Определения. 

Дата Решения.Определения. 

          _______________________________________Лексина Е.И. 

               (Руководитель организации)               (подпись)                     (Ф.И.О.) 

МП 

           ________________________________________Сорокина Т.И. 

        (Председатель профсоюзной организации)    (подпись)          (Ф.И.О.) 

          __________________________________________________Балованчиков В.В. 

     (Специалист по охране труда)                          (подпись)              (Ф.И.О.) 

 

 

 

 

 

 

 



                                                          


